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Dwie trzecie pracownikdw w Polsce oczekuje bezptatnego
dostepu do testow na COVID-19 od swojego pracodawcy

Wraz z kolejng falg pandemii COVID-19 pracodawcy stajg przed coraz wiekszymi wyzwaniami
zwigzanymi z minimalizacja ryzyka rozprzestrzeniania sie koronawirusa w miejscu pracy
i zapewnieniem ciggtosci funkcjonowania organizacji. Rosng takze oczekiwania pracownikéw
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego. Jak wynika zraportu ,Poczucie
bezpieczenstwa w nowej normalnosci” opracowanego przez Siemens Healthineers w
listopadzie tego roku, prawie dwie trzecie zatrudnionych Polakéw (64%) uwaza, ze
pracodawcy powinni zapewnié¢ bezptatny dostep do testow w kierunku SARS-CoV-2 na
zyczenie w dowolnych momencie. Dodatkowo, 49% z nich chciatoby, aby w ich miejscu pracy

wdrozono program regularnego testowania.

Praca zdalna zdominowata dyskusje o zyciu zawodowym w pandemii. W rzeczywistosci nie
rozwigzuje ona jednak problemu ryzyka zakazen w skali catego rynku pracy. Wiele oséb nie
chce lub nie moze pracowac zdalnie z uwagi na petniong role (np. pracuje w produkcji lub w
ustugach), kulture organizacyjng lub brak warunkéw do pracy w domu. W modelu
tradycyjnym lub hybrydowym pracuje obecnie az 9 na 10 Polakéw (89%). To oznacza, ze
wiekszos¢ zatrudnionych styka sie regularnie z innymi pracownikami lub klientami i caty czas
pozostaje narazona na potencjalne zarazenie COVID-19. Stad nie powinno dziwi¢, ze blisko
potowa (47%) oséb pracujacych zdalnie lub hybrydowo oczekuje zapewnienia testow przez

pracodawce jako warunku powrotu do pracy stacjonarnej.

Minimalizacja ryzyka zakazenia COVID-19 w pracy to wyraz odpowiedzialnosci pracodawcy
za bezpieczenstwo pracownikow. O ile na skale szczepieri wsrod pracownikéw nie mamy
wplywu, to w zasiegu pracodawcow jest sprawienie, by pracownicy mogli sie regularnie

testowac. Niezaleznie, czy mdéwimy o zaktadzie produkcyjnym, czy o biurze, koszty
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ewentualnych masowych zachorowan i zwigzanego z tym paralizu dziatalnosci operacyjnej
bedq na pewno wyzisze niz koszt uruchomienia i utrzymania programu testow. Nie mniej
dotkliwe mogq byc koszty reputacyjne, ktore powstang gdy organizacja stanie sie ogniskiem
epidemii. Wdrozenie programu testowania jest wiec takZze wyrazem odpowiedzialnosci
zarzgdu za wynik finansowy i ciggtos¢ dziatania powierzonej mu organizacji — mowi Joanna

Mitachowska, Prezes Zarzadu Siemens Healthineers w Polsce.

Cho¢ pandemia stata sie juz ,nowg normalnoscia”, obawa przed COVID-19 pozostaje silna —
49% Polakéw obawia sie zakazenia COVID-19, kolejne 59% — ze zachoruje bliska im osoba.
Jednoczesnie jednak Polacy majg mato doswiadczen z regularnymi testami diagnostycznymi
zwigzanymi z COVID-19. Jak dotad test w kierunku SARS-CoV-2 wykonato choé raz 4 na 10

Polakdw, przy czym jedynie 14% badato sie wiecej niz jeden raz.

Ci, ktorzy kiedykolwiek testowali sie pod katem koronawirusa nie zawsze robili to w wyniku
zalecenia lekarza. Blisko jedna trzecia wykonywata test z wtasnej inicjatywy — na wszelki
wypadek, w zwigzku z podrdzg czy podejrzanymi objawami. Tylko 15 proc. z nich zetkneto sie
z testami w pracy. Nie oznacza to jednak, ze wykorzystujemy mozliwosci zwigzane
z samokontrolg, ktdre pojawity sie wraz z testami antygenowymi do samodzielnego uzytku.
Wiekszo$¢ oséb, ktore przeszty testy w kierunku SARS-CoV-2 wykonata je u profesjonalisty
medycznego. Jak dotad tylko niewielka czes¢ osdb wykonata test samodzielnie w domu lub
miejscu pracy. Decydujqgc sie na test antygenowy do samokontroli wazne jest, aby wybrac
ten o sprawdzonej jakosci. Dzieki temu bedziemy mieli pewnosc, ze otrzymamy najbardziej
wiarygodne wyniki. Test o wysokiej czufosci (im wyzsza czutosé¢, tym wieksza szansa na
uzyskanie wyniku pozytywnego w przypadku realnego zakazenia i minimalizcja ryzyka
wydania wyniku fatszywie negatywnego) i swoistosci (im wyZsza swoistos¢ tym mniejsze
ryzyko wydania wyniku fatszywie pozytywnego) moze dostarczy¢ rzetelnych i doktadnych
wynikéow w ciggu 15 minut przy pomocy wymazu z przedniej czesci nosa, ktéry mozemy
pobra¢ w dogodnym dla nas miejscu. — méwi Maciej Matus, Kierownik dziatu diagnostyki

Point of Care Siemens Healthineers w Polsce.

Potrzeba wiecej edukacji i promocji testowania sie w kierunku SARS-CoV-2. Przede wszystkim
uswiadomienia, e mozemy zarazac¢ nawet jezeli nie mamy objawdw lub jestesmy
zaszczepieni. Stqd nalezy w jak najwiekszej liczbie sytuacji spotecznych stosowac skrining,

czyli badac niezaleznie od objawdw — po to, by upewnic sie, ze w sytuacjach spotecznych nie
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narazamy innych. Efektywnie mozna to wdrozy¢ wyfgcznie poprzez promocje samokontroli.
Jest tu jednak i wyzwanie — indywidualna odpowiedzialnos¢ za uzyskany wynik. Musimy
zbudowad w spofeczeristwie zrozumienie, ze wynik negatywny nie zwalnia z zasad
bezpieczeristwa, zas pozytywny oznacza koniecznos¢ zgtoszenia sie na oficjalne badanie. —
mowi Jarostaw Wyligata, Dyrektor Branzy Diagnostyki Laboratoryjnej Siemens Healthineers

w Polsce.

Polscy pracownicy sg w duzej mierze zgodni, ze samodzielne testowanie nie zwalnia z
odpowiedzialnosci. Dwie trzecie z nich uwaza, ze pozytywny wynik wymaga nie tylko
powiadomienia pracodawcy, ale takze potwierdzenia w oficjalnym tescie wykonanym w

placowce medycznej, wraz ze wszystkim konsekwencjami takiego dziatania.

Raport ,Poczucie bezpieczeristwa w nowej normalnosci” zostat przygotowany przez Siemens Healthcare Sp. z o.0.
na podstawie badania przeprowadzonego przez SW RESEARCH Agencja Badan Rynku i Opinii w dniach 26.10-
03.11.2021, obejmujgcego 1005 respondentow z ogdlnopolskiej grupy Polakéw powyzej 18 roku Zycia.

Publikacja dostepna jest na stronie:
https://www.siemens-healthineers.com/pl/news/poczucie-bezpieczenstwa-w-nowej-normalnosci
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Siemens Healthineers AG — jeden z wiodacych dostawcéw technologii medycznych, z siedzibg w Erlangen, Niemcy, z ktérego
innowacyjnych technologii i ustug w obszarach diagnostyki obrazowej i laboratoryjnej, terapii oraz digitalizacji ochrony zdrowia
korzysta kazdego dnia okoto pie¢ milionéw pacjentéw na catym Swiecie. Celem Siemens Healthineers jest wspieranie
Swiadczeniodawcow w rozwoju medycyny precyzyjnej, transformacji ustug zdrowotnych, poprawie doswiadczen pacjenta oraz
cyfryzacji opieki zdrowotnej. Angazuje sie w rewolucjonizowanie ochrony zdrowia i ksztattowanie jej przysztosci. Wiecej

informacji dostepych na stronie www.siemens-healthineers.com.
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