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Posebni pogoji za Flex Force Coach 
(Različica: 06.05.2024) 

Ti Posebni pogoji za Flex Force Coach urejajo zagotavljanje storitev coachinga poleg (i) ponudbe ter (ii) Splošnih pogojev in Dodatnih splošnih pogojev 
(skupaj: »pogoji«). Ti Posebni pogoji za Flex Force Coach dopolnjujejo pogoje in prevladajo nad njimi v primeru neskladja.  

 

0. Opredelitve pojmov  

Poleg opredelitev iz pogojev veljajo tudi naslednje opredelitve 
pojmov: 

0.1. »Coach« pomeni posameznika, ki ga družba Siemens 
Healthineers določi za izvajanje storitev coachinga v skladu s to 
pogodbo o storitvah. 

0.2. »Storitve coachinga« pomenijo svetovalne storitve in strokovne 
nasvete, ki jih coach ob delovnih dneh zagotavlja osebju 
stranke. 

1. Izvajanje storitev 

1.1. Družba Siemens Healthineers bo storitve coachinga zagotavljala 
z osebjem, ki ga sama šteje za ustreznega. Družba Siemens 
Healthineers lahko po lastni presoji kadar koli zamenja coacha, 
ki izvaja storitve coachinga. 

1.2. Družba Siemens Healthineers bo zagotovila, da imajo vsi coachi 
ustrezna dovoljenja, certifikate, akreditacije in izobrazbo ter da 
jih vzdržujejo v veljavi v dogovorjeni jurisdikciji za izvajanje 
storitev coachinga. 

1.3. Družba Siemens Healthineers bo od vseh coachov, ki izvajajo 
storitve coachinga, zahtevala izpolnjevanje veljavnih zahtev 
glede strokovnih kvalifikacij, če jih je stranka družbi Siemens 
Healthineers predhodno dala na voljo pred začetkom izvajanja 
storitev coachinga. 

1.4. Družba Siemens Healthineers si bo prizadevala, da se storitve 
coachinga v največji možni meri izvajajo na lokaciji stranke. 
Vendar lahko družba Siemens Healthineers storitve coachinga 
zagotavlja tudi na daljavo. 

2. Obveznosti sodelovanja stranke 

2.1. V obsegu, ki je potreben ali se šteje za primernega za izvajanje 
storitev coachinga, mora stranka pravočasno in brezplačno 
izpolniti naslednje obveznosti:  

2.1.1. coachem zagotoviti uvajanje in usposabljanje glede pravilnikov 
in drugih pravil, ki veljajo na lokaciji stranke;  

2.1.2. coachem zagotoviti pisarniški prostor, zaščitno opremo, bele 
table in projektorje v obsegu, potrebnem za izvajanje storitev 
coachinga; 

2.2. v času trajanja te pogodbe o storitvah in še šest (6) mesecev po 
njenem izteku ali prenehanju ne bo neposredno ali posredno 
nagovarjala k zaposlitvi, zaposlovala ali kako drugače vključila 
nobenega coacha, ki je bil dodeljen stranki. 

3. Omejitev odgovornosti 

3.1. Družba Siemens Healthineers bo izbrala coache z razumno 
ustreznimi kvalifikacijami.  

3.2. Vsak rezultat, poročilo, priporočilo ali druga vsebina, 
pripravljena v okviru storitev coachinga, se zagotavlja po načelu 
»takšno, kakršno je« na podlagi izkušenj družbe Siemens 
Healthineers in informacij, ki jih zagotovi stranka. Družba 
Siemens Healthineers ne prevzema nobene odgovornosti in ne 
daje nobenega jamstva glede uporabe, prenosa, izrabe ali 
izvajanja rezultatov storitev coachinga, razen če takšna 
odgovornost izhaja iz prisilnih predpisov.  


