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CALISAN ADAYI
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI GENEL AYDINLATMA METNI

Gizliliginiz bizim i¢in dnemlidir. Asagida yer alan aydinlatma metni ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ("Kanun") 10. maddesi ile Aydinlatma Yikimliiliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Siemens Healthcare Saglik AS. tarafindan
hazirlanmustr.

Kisisel verileriniz Siemens Healthcare'e yapmis oldugunuz is basvurusu kapsaminda ve Kanun ve ilgili
mevzuatin izin verdigi 6l¢ilide, is bagvurunuzun degerlendirilmesi amaciyla ve bagvurunuz basarili bulundugu
takdirde de is iliskiniz kapsaminda Siemens Healthcare tarafindan toplanmakta, kaydedilmekte, diizenlenmekte,
depolanmakta ve benzer sekillerde islenmektedir. Bu kapsamda islenebilecek kisisel verileriniz; saglik bilgisi,
giincel maas bilgisi/beklentisi ve medeni durum da dahil olmak {izere ig bagvuru formunda/6zge¢misinizde
saglamis oldugunuz bilgiler, Sirketimiz’de ise alinmaya uygun olup olmadigimizi degerlendirmek iizere
referans gosterdiginiz kisilerden toplayabilecegimiz bilgiler ve isyerlerimizde bulunan kapali devre giivenlik
kamera sistemi (CCTV) ile alinan goriintii kayitlariniz gibi verilerdir.

Kisisel verileriniz, Kanunun 5inci maddesinde belirtilen “Kanunlarda agik¢a ongdriilmesi” ve “ilgili kiginin
temel hak ve Ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla” veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmas1 hukuki sebebine dayanarak islenmektedir.

Kisisel verilerinizin elektronik veya kagit ortaminda islenme amact; is bagvurusu siireglerinin degerlendirilmesi,
is bagvuru formu ve davetlerinin e-posta ile gonderilmesi, is goriigmelerinin yiiriitiilmesi, ise uygunluk
degerlendirmesi kapsaminda kisilik envanteri gergeklestirilmesi ve bu degerlendirilmeler dolayisiyla
danigsmanlik alinmasi, sirketimize iletilen referanslarla iletisime gecilmesi, ilgili referans kontrollerinin
yapilmasi, sirket kurallari, mevzuat ve diger otoritelerce ongoriilen bilgi saklama, raporlama bilgilendirme
yiikiimliiliiklerine uymak ve ayrica izin vermeniz halinde, ise alim siireci olumsuz sonuglansa dahi ilerleyen
donemlerde olusabilecek agik pozisyonlar i¢in tarafinizla iletisime gegmektir.

Yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda kisisel verileriniz, Siemens Healthcare grup sirketleri, Siemens
Healthcare olarak faaliyetlerimizi yiiriitmek iizere hizmet aldigimiz; 6rnegin, insan kaynaklari danigsmanlik
sirketleri, bilgi teknolojileri sistemleri tedarik¢ileri ve benzeri yurt i¢i ve Kanun’un 9. maddesinde belirtilen
uygun giivence yontemlerinden bir tanesi olan standart sdzlesmeler yoluyla yurt dis1 digiincii kisiler ile
paylasilmaktadir.

Kisisel verileriniz sizden yliz ylize veya e-posta aracilifiyla toplanmaktadir.

Kanunun “ilgili kisinin haklarin1 diizenleyen” 11. maddesi kapsamindaki taleplerinizi, “Veri Sorumlusuna
Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige” gore Siemens Healthcare Saglik Anonim Sirketi’nin Yakacik Cad.
No: 111 34870 Kartal, Istanbul — Tiirkiye Adresine yazili olarak iletebilirsiniz.
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