
Pracownicy służby zdrowia muszą być na bieżąco 
z najnowszymi osiągnięciami w dziedzinie technologii 
i opieki zdrowotnej. Tylko wtedy mogą zapewnić wysoki 
poziom opieki nad pacjentami, zmniejszając ryzyko błędów 
i niedopatrzeń medycznych. Jak zatem spersonalizować, 
śledzić i zarządzać potrzebami szkoleniowymi personelu 
medycznego w Twojej placówce?

Zoptymalizuj zarządzanie zasobami ludzkimi i zgodnością 
z przepisami korzystając z subskrypcji premium, 
która zapewnia dostęp do funkcji PEPconnections1 
umożliwiających zarządzanie i administrowanie edukacją 
pracowników.

• Zarządzaj edukacją całych zespołów lub działów przy 
pomocy zintegrowanego rozwiązania, które pozwala 
na tworzenie planów edukacyjnych dostosowanych 
do indywidualnych potrzeb i oferuje funkcje zadań 
grupowych oraz śledzenia

• Spersonalizuj doświadczenia edukacyjne dla 
poszczególnych pracowników dzięki planom 
kształcenia dostosowanym do ich potrzeb, obejmującym 
treści edukacyjne opracowane zarówno przez Siemens 
Healthineers oraz Twoją instytucję, jak i niezależnych 
dostawców usług edukacyjnych

• Usprawnij przygotowanie do audytów dzięki 
natychmiastowemu dostępowi do paneli nawigacyjnych 
i kompleksowych raportów na temat stanu edukacji 
Twojego zespołu lub działu

• Zwiększ produktywność pracowników dzięki 
zaawansowanej edukacji w celu zwiększenia możliwości 
klinicznych oraz stworzenia kultury poszerzania wiedzy 
w całym okresie praktyki zawodowej

PEPconnections
Inteligentny dostęp do zarządzania wiedzą  
w dobie cyfryzacji opieki zdrowotnej



Zarządzaj kompetencjami 
i umiejętnościami pracowników 
przy pomocy PEPconnections

Zarządzanie personelem 
i administracja
Przydzielanie, śledzenie 
i zarządzanie treściami 
edukacyjnymi dla całych grup

Plany nauki  
dla poszczególnych grup
Spersonalizuj edukację 
pracowników i twórz plany 
szkoleniowe dostosowane do ich 
ról i potrzeb

Wirtualna biblioteka
Dodawaj treści opracowane 
we własnym zakresie lub przez 
strony trzecie, by udostępnić je 
grupom lub włączyć je do planów 
edukacyjnych poszczególnych grup

Panel nawigacyjny 
i raportowanie
Uzyskaj dostęp do raportów 
i paneli nawigacyjnych w celu 
śledzenia aktywności grup oraz 
poszczególnych pracowników

Subskrypcja Zaawansowanej 
Edukacji Cyfrowej (Advanced 
Digital Education)
Skorzystaj z subskrypcji 
PEPconnections1 (rozszerzenia 
naszej podstawowej platformy 
edukacyjnej), by zyskać dostęp 
do zaawansowanych treści 
specyficznych dla danej modalności 
oraz opcjonalnych punktów 
z wirtualnego portfela.

 

 Zarządzaj kompetencjami i umiejętnościami swoich pracowników przy pomocy PEPconnections, wspierając ich w podnoszeniu 
poziomu opieki w celu uzyskania lepszych wyników leczenia pacjentów.

1 Wymagana subskrypcja. Dostępność subskrypcji zależy od kraju.

Produkty/funkcje i/lub usługi, o których mowa w niniejszym dokumencie, nie są dostępne w obrocie komercyjnym we wszystkich krajach i/
lub we wszystkich modalnościach. Jeżeli usługi nie są wprowadzane do obrotu w danym kraju z powodów regulacyjnych lub innych, nie można 
zagwarantować ich dostępności. Więcej informacji można uzyskać kontaktując się z lokalnym przedstawicielstwem Siemens Healthineers.
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